
 

6. Сведения о проведенных контрольных проверках 

2024 год 

     

Прокуратура г. 

Горно-Алтайск 

Представление  

заместителя 

прокурора г. Горно-

Алтайск 

31.01.2024 В ходе мониторинга размещенной на 

официальном сайте www.zakupki.ru информации 

установлено, что требования законодательства к 

обязательному размещению в сети «Интернет» 

информации и формированию заказчиком 

информации и документов, включаемых в реестр 

договоров не исполняются.  

Выявленные нарушения 

устранены 

Прокуратура г. 

Горно-Алтайск 

Представление  

заместителя 

прокурора г. Горно-

Алтайск 

28.02.2024 В ходе проверки исполнения трудового 

законодательства в деятельности АУ РА 

«Комплексный центр социального обслуживания 

населения» выявлены нарушения требований 

Трудового кодекса РФ. Согласно абз. 2 ст. 115 

ТК РФ ежегодный основной оплачиваемый 

отпуск  более 28 календарных дней 

представляется в соответствии с настоящим 

Кодексом и иными федеральными законами. 

Абзацем 5 ст. 23  ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в РФ»  инвалидам представляется 

ежегодный оплачиваемы отпуск не менее 30 

календарных дней. В нарушении указанных 

требований трудовые права работника, 

имеющего инвалидность не соблюдаются. 

 

В силу требований ст. 214 ТК РФ работодатель 

обязан обеспечить разработку мер, направленных 

на обеспечение безопасных условий и охраны 

труда, оценку уровня профессиональных рисков 

перед вводом в эксплуатацию производственных 

объектов, вновь организованных рабочих мес; 

информирование работников об условиях и 

охране труда на их рабочих места, о 

Выявленные нарушения 

устранены 

http://www.zakupki.ru/


существующих профессиональных рисках и их 

уровнях. В нарушении указанных требования в 

АУ РА «КЦСОН» до начала выполнения 

трудовых функций с работниками вводный 

инструктаж не проводится. 


